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Biographie

Docteur en sciences de gestion et  du management,  spécialité  innovation et  entrepreneuriat,  de l’Université  de Strasbourg,  Clarice

Bertin est professeur permanent au sein du département Stratégie & Entrepreneuriat à ICN Business School, membre de la Chaire

UNESCO-ICN  et  chercheur  au  BETA  (Bureau  d'Economie  Théorique  et  Appliquée)  dans  l'axe  de  recherche  CSI  -  Créativité,

Science, Innovation. Elle est qualifiée par le Conseil National des Universités aux fonctions de Maître de Conférence en Sciences de

gestion et du management (section 06). Elle enseigne principalement l'intelligence économique, le management stratégique, la prise

de décision, la créativité, le management de l'innovation et l’entrepreneuriat. Sa thèse de doctorat portait sur les déterminants de la

collaboration  stratégique  symbiotique  entre  startups  et  grandes  entreprises  dans  les  écosystèmes  d'innovation  ouverte.  Elle

s'intéresse  en  particulier  aux  problématiques  rencontrées  par  les  entrepreneurs,  en  particulier  les  startups  et  les  PME,  et  à

l’innovation  collaborative.

Clarice Bertin a un cursus universitaire pluridisciplinaire et un parcours professionnel de plus de 25 ans couvrant différents secteurs

d'activités tels que les médias, l'industrie métallurgique, le textile, la formation et le sport. Depuis 2009, elle est également membre

du Conseil d'Administration d'une SA.

Elle  publie  des  articles  dans  les  revues  académiques  de  haute  qualité  et  présente  régulièrement  ses  travaux  de  recherche  lors  de

conférences académiques de renommée internationale. Elle a co-dirigé avec Jacky Koehl un ouvrage collectif, publié des chapitres

d'ouvrages,  des  articles  pour  des  médias  professionnels,  ainsi  que  des  études  de  cas  de  terrain  publiées  par  The  Case  Center

(Royaume-Uni)  et  la  CCMP (Centrale  de Cas et  de  Médias  Pédagogiques,  Paris). Elle  co-dirige  également  le  projet  de  recherche

ResInn financé dédié  au management  responsable  et  innovant  des  organisations  publiques.

Formation

Diplôme le plus élevé

Doctorat en Sciences de Gestion et du Management, spécialité Innovation & Entrepreneuriat, Université de Strasbourg, France, 2020

Qualification  par  le  Conseil  National  des  Universités  aux  fonctions  de  Maître  de  Conférence  (Associate  Professor)  en  Sciences  de

Gestion  et  du  Management  (section  06),  2022

Master en Droit, Economie, Gestion, Mention Administration des Entreprises, IAE de Nancy, France, 2010

Master Recherche / DEA en Sciences de l'Information et de la Communication, Université de Lorraine, France, 2005

Master 1 Recherche/ Maîtrise d'Allemand - Littératures & Civilisations Etrangères, Université de Lorraine, France, 1997

Cambridge European Certificate English for Business Purposes, 1998
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Vie académique

Institution(s) actuelle(s):

Depuis 2024  : Professeur associé, ICN Business School, France

2015 - 2024  : Professeur Assistant, ICN Business School, France

2011 - 2015  : Responsable du service recherche et valorisation, ICN Business School, France

2004 - 2010  : Manager de l'information recherche, ICN Business School, France

Enseignement

Stratégie et EntrepreneuriatDépartement Académique et Professionnel

de rattachement :

Strategic Management, Entrepreneurship/Small Business Admin, Management de l'innovation, Créativité,

Méthodologie de recherche appliquée, Intelligence économique

Thématique(s)

d'enseignement :

Anglais, Allemand, FrançaisLangues

d'enseignement :

27/02/2015Date d'entrée à ICN

Cours enseignés à ICN Business School

Depuis 2023 : Simulation de Gestion, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School

Depuis 2023 : Inter Cycle Leadership & Manag. Strat. Luxembourg, Programme INTER, ICN Business School

Depuis 2023 : Stratégie d'entreprise & Innovation, MSc International Business Development, ICN Business School

Depuis 2023 : Immersion week, Bachelor of Business Administration, ICN Business School

Depuis 2021 : Recherche appliquée et méthode de consultation, Executive MBA, ICN Business School

Depuis 2021 : Innovation Management & Sustainable Entrepreneurship, Bachelor of Business Administration, ICN Business School

Depuis 2021 : Analyse stratégique et innovation entrepreneuriale durable, ICN Bachelor , ICN Business School

2020 - 2021 : Fondamentaux du Marketing, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School

Depuis 2019 : Inter FEMAGE 11, Programme INTER, ICN Business School

2019 - 2022 : Projet & stratégie des maisons de santé pluri-professionnelles, Programme INTRA, ICN Business School, Nancy

2019 - 2020 : Innovation Consulting tools, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School

2019 - 2020 : Organizational Management, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

2018 - 2020 : Organisation d'entreprise, Bachelor of Business Administration, ICN Business School, Nancy

2018 - 2022 : Corporate Functions and Introduction to Strategy, Bachelor of Business Administration, ICN Business School, Nurnberg
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2017 - 2022 : Fonctions de l'Entreprise et Introduction à la Stratégie, Bachelor of Business Administration, ICN Business School,

Nancy

2017 - 2022 : Corporate Strategy, Bachelor of Business Administration, ICN Business School

2017 - 2020 : Risk Management, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

2017 - 2021 : Creative thinking | Innovation Management, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School

2016 - 2017 : Research Methodology, MSc Luxury and Design Management, ICN Business School, Nancy

2016 - 2021 : Creative thinking | Management de l'Innovation, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

2016 - 2017 : New Product Development & Innovation, ICN Business School, Metz

2016 - 2017 : Strategic Management, Executive MBA, ICN Business School, Metz, France & Atlanta, USA

2015 - 2016 : Research Methodology, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

2015 - 2017 : Decision Making, MSc International Business Development, ICN Business School, Nancy

2015 - 2020 : Management des risques, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

2015 - 2016 : Veille stratégique & Intelligence économique, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Metz

2015 - 2016 : Méthodologie de la recherche (commerce international), ICN Bachelor , ICN Business School, Nancy

2015 - 2016 : Marketing Research, Bachelor of Business Administration, ICN Business School, Nuremberg

2015 - 2016 : Principles of Strategic Management, ICN Business School

Depuis 2015 : Artem Insight / Défi Stratégique, Master ICN Grande Ecole, ARTEM (Ecole des Mines - ICN Business School- Ecole

National Supérieure d'Art et de Design de Nancy), Nancy

2015 - 2017 : Creative Business Days, Master ICN Grande Ecole, ARTEM (Ecole des Mines - ICN Business School- Ecole National

Supérieure d'Art et de Design de Nancy), Nancy

2014 - 2015 : Méthodologie de la recherche, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy, Metz

2010 - 2016 : Intelligence économique & Décision, Master ICN Grande Ecole, ICN Business School, Nancy

Cours enseignés hors ICN Business School

Depuis 2013 : Intelligence économique : principes et enjeux, Institut Européen de la Qualité Totale

2013 - 2015 : Créativité : concept, enjeux, management, techniques, Institut Européen de la Qualité Totale

2012 - 2014 : Intelligence économique : concept et piliers, Université de Lorraine, Nancy

Publications scientifiques / Contributions intellectuelles

Thématiques de recherche:

Management stratégique, Créativité collective, Innovation ouverte, Entrepreneuriat, Transformation digitale, Innovation collaborative,

Innovation collaborative startups - grandes entreprises
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Articles parus dans des revues à comité de lecture

BERTIN,  C.,  "Developing  strategic  capabilities  for  startup  -  large  firm  collaborative  innovation,  Numéro  thématique  :  La  relation

startups  -  grands  groupes  :  Etat  des  lieux  critique  et  perspectives"  à  paraître  Entreprendre  et  innover

BERTIN,  C.,  V.  SCHAEFFER,  "Local  Ecosystem  Open  Innovation  Intermediaries  as  Key  Enablers  for  the  Development  of

Incumbents'  Digital  Technology  Partnerships,  June  19-23,  2022,  publisher:  IEEE,  http:://doi.org/10.1109/ICE/ITMC-

IAMOT55089.2022.10033193",  Proceedings  of  the  2022  IEEE  28th  International  Conference  on  Engineering,  Technology  and

Innovation (ICE/ITMC) & 31st International Association For Management of Technology (IAMOT) Joint Conference , Février 2023,

BERTIN,  C.,  H.  MAVOORI,  "Innovative  Technology-Based  Startup—Large  Firm  Collaborations:  Influence  of  Human  and  Social

Capital  on  Engagement  and  Success,  ,  in  Special  issue  on  Co-design  and  Collaborative  Innovation  for  Grand  Challenges,

https://doi.org/10.1109/TEM.2022.3187924",  IEEE  Transactions  on  Engineering  Management,  Juillet  2022

BERTIN,  C.,  "Proximité  et  facteurs  organisationnels  pour  la  collaboration  startup  -  grande  entreprise  en  contexte  d'innovation

ouverte",  Innovations  -  Revue  d'Economie  et  de  Management  de  l'Innovation/Journal  of  Innovation  Economics  and  Management,

Février  2019,  vol.  58,  no.  1,  pp.  135-160

Ouvrages et chapitres d'ouvrages

BERTIN,  C.,  C.  STALLA-BOURDILLON,  "Manager  les  informations  et  les  connaissances  stratégiques  de  l’entreprise"  dans

Management des entreprises : De l’élaboration de la stratégie au développement de la transversalité., C. Bertin et J. Koehl (Dir.) Ed.,

ELLIPSES, chap. 15, pp. 229-248, 2023

BERTIN,  C.,  "Analyser  l’environnement  de  l’entreprise"  dans  Management  des  entreprises  :  De  l’élaboration  de  la  stratégie  au

développement  de  la  transversalité.,  C.  Bertin  et  J.  Koehl  (Dir.)  Ed.,  ELLIPSES,  chap.  1,  pp.  17-30,  2023

BERTIN,  C.,  "Développer  une  activité  entrepreneuriale"  dans  Management  des  entreprises  :  De  l’élaboration  de  la  stratégie  au

développement  de  la  transversalité.,  C.  Bertin  et  J.  Koehl  (Dir.)  Ed.,  ELLIPSES,  chap.  5,  pp.  73-85,  2023

BERTIN,  C.,  "Développer  la  capacité  d’innovation"  dans  Management  des  entreprises  :  De  l’élaboration  de  la  stratégie  au

développement  de  la  transversalité.,  C.  Bertin  et  J.  Koehl  (Dir.)  Ed.,  ELLIPSES,  chap.  17,  pp.  263-274,  2023

BERTIN,  C.,  J.  KOEHL,  "Elaborer  la  stratégie  et  la  mettre  en  œuvre"  dans  Management  des  entreprises  :  De  l’élaboration  de  la

stratégie  au  développement  de  la  transversalité.,  C.  Bertin  et  J.  Koehl  (Dir.)  Ed.,  ELLIPSES,  chap.  2,  pp.  31-44,  2023

BERTIN,  C.,  V.SCHAEFFER,  "Organizational  impact  of  digital  open  innovation  in  retail  banks:  Managing  external  and  internal

pressure" dans Managing Digital Open Innovation.,  Barlatier, PJ & Mention, AL Eds, World Scientific Publishing, vol. 5, chap. 11,

pp. 299-324, 2020

Books, journal Editor

BERTIN,  C.,  J.  KOEHL,  Management  des  entreprises  :  De  l’élaboration  de  la  stratégie  au  développement  de  la  transversalité,

ELLIPSES,  Paris,  France,  2023

Communications dans des conférences à comité de lecture

BERTIN, C., "Innovation collaborative entre startups et grandes entreprises : de l’asymétrie aux signaux de confiance mutuelle" dans

Printemps de l’innovation 2024 : Innovations systémiques : industrie,  société,  environnement,  Workshop « Innovation, Confiance et

Renouveau organisationnel », RNI, Université de Lorraine, ENSGSI, Lorraine Fab Living Lab,  2024, Nancy, France

BERTIN,  C.,  "Spontaneous  Creative  Dissidence  and  Entrepreneurial  Intention"  dans  The  11th  Art  of  Management  &  Organization

Conference  on  ‘New  Total  Arts  for  Sustainable  Futures’,  2024,  Nancy,  France

BERTIN, C., D. WASIELESKI, "Measuring organizational learning and innovation in large-scale public organizations: insights and

implications" dans 5th ARTEMOCC - International Organizational Creativity and Sustainability Conference, 2023, Durban, Afrique

du Sud

BERTIN,  C.,  V.  SCHAEFFER,  "Local  Ecosystem  Open  Innovation  Intermediaries  as  Key  Enablers  for  the  Development  of

Incumbents’  Digital  Technology  Partnerships"  dans  2022  IEEE  28th  International  Conference  on  Engineering,  Technology  and

Innovation (ICE/ITMC) & 31st International Association For Management of Technology (IAMOT) Joint Conference, 2022, Palais des

Congrès, Nancy

BERTIN,  C.,  "Knowledge-based  resources  of  startup  teams  and  their  capability  to  collaborate  with  large  firms  in  open  innovation

context"  dans  1st  International  Congress  "Collective  Intelligence:  beyond Rhetoric",  2020,  Accepted,  but  not  presented  (pandemic)

BERTIN,  C.,  V.SCHAEFFER,  "Regenerating  dynamic  capabilities  in  innovation  ecosystems:  the  case  of  the  banking  sector  facing

digitization"  dans  EURAM 19  -  European  Academy  of  Management  Conference,  SIG Innovation,  2019,  Lisbon,  Portugal

BERTIN,  C.,  V.SCHAEFFER,  "Building  dynamic  capabilities  in  the  digital  era:  the  case  of  the  banking  sector"  dans  28ème

Conférence  de  l'AIMS  -  Association  Internationale  de  Management  Stratégique,  2019,  Dakar,  Sénégal  co-auteurs  présentés
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BERTIN,  C.,  "Knowledge-based  resources  of  startup  teams  and  their  capability  to  collaborate  with  large  firms  in  open  innovation

context"  dans  17th  OUI  -Open  &  User  Innovation-  Conference,  2019,  Utrecht,  Pays-Bas

BERTIN, C., V.SCHAEFFER, "Building dynamic capabilities within an innovation ecosystem: the case of the banking sector" dans

RADMA - R&D Management Conference,  2019, Paris, France

BERTIN, C., "Antecedents and impact of startupper teams’ skills on their collaborations with large firms" 2018 Research Network in

Innovation (RNI) Congress - Innovation Forum VIII. 2018, Nîmes

BERTIN,  C.,  V.SCHAEFFER,  "Organizational  impact  of  digital  open  innovation  in  retail  banks:  Managing  external  and  internal

pressure"  Digital  Innovation,  Entrepreneurship  &  Financing  (DIF)  2018,  AIMS,  AEI.  2018,  Lyon

BERTIN, C., "Influence of startupper teams’ skills on their collaborations with large firms to innovate" The Global Interdisciplinary

Conference: Green Cities, Business, Engineering, Architecture, Design & Technology. 2018, Nancy

BERTIN,  C.,  D.DUCHAMP,  "Emergent  organization  designs  for  an  efficient,  sustainable  collaboration  between  startups  and  large

firms  within  an  open  innovation  ecosystem"  Research  Network  in  Innovation  (RNI)  Summer  School  2017.  2017,  Nancy,  France

BERTIN, C., D.DUCHAMP, "Designs organisationnels émergents pour l’innovation ouverte entre startups et grandes entreprises aux

différents stades de la collaboration" 8èmes Journées du Groupe Thématique Innovation de l’AIMS, Innovations, espaces & territoires.

2017, Ecole Polytechnique, Palaiseau, France

BERTIN, C., D.DUCHAMP, "Retenir le savoir-faire des seniors dans une PME : enseignements d’une étude de cas et proposition d’un

cadre  conceptuel"  9ème Conférence  Internationale  GeCSO (Gestion  des  Connaissances  dans  la  société  et  les  organisations).  2016,

Paris,  France

BERTIN, C., "Etat des lieux des revues en Knowledge Management classées par l'AERES & le CNRS" Conférence GECSO (Gestion

des Connaissances, Société et Organisations). 2013, Nancy

Intitulés de thèses, HDR, Mémoires

Doctorat en Sciences de Gestion et du Management, spécialité Innovation & Entrepreneuriat, Titre de la thèse : "Driving factors for

symbiotic  collaborations  between  startups  and  large  firms  in  open  innovation  ecosystems",  437  pages.,  Université  de  Strasbourg,

France,  2020

Etudes de cas publiées

JACQUET, J., J. KOEHL, C. BERTIN - "Au diable les idées noires… ActBlue, vent debout !" - 2023, Centrale de cas et de médias

pédagogique (CCMP), Paris, France

STALLA-BOURDILLON, C., C.BERTIN - "Ugie Salmon & Jambon de Bayonne : Il n'y a pas de “fumé” sans feu !" - 2017, Centrale

des Cas et des Médias Pédagogiques (CCMP), Paris, France

D'EYRAMES, S., C.BERTIN - "Faire le bon choix : une décision RH délicate pour France Pistons" - 2017, Centrale des Cas et des

Médias Pédagogiques (CCMP), Paris, France

D'EYRAMES, S., C.BERTIN - "Making the right choice: Human Resource Decisions at France Pistons" - 2017, Centrale des Cas et

des Médias Pédagogiques (CCMP), Paris

STALLA-BOURDILLON, C., C.BERTIN - "Ugie Salmon & Jambon de Bayonne: there is no smoke without fire!" - 2017, Centrale

des Cas et des Médias Pédagogiques (CCMP), Paris

STALLA-BOURDILLON,  C.,  C.BERTIN  -  "Air  France,  Ryanair  and  Flying  Rumors"  -  2016,  Centrale  des  Cas  et  des  Médias

Pédagogiques  (CCMP),  Paris,  France

STALLA-BOURDILLON,  C.,  C.BERTIN  -  "Air  France  et  Ryanair  face  à  l’envol  d’une  rumeur"  -  2015,  Centrale  des  Cas  et  des

Médias  Pédagogiques  (CCMP),  Paris

DUCHAMP, D., C.BERTIN - "The Mont d’Or Clinic, Independence at any price?" - 2013, European Case Clearing House (ECCH),

Paris

BERTIN,  C.,  D.DUCHAMP -  "HGD, The Competitive  Intelligence  Approach in  the  Service  of  SME International  Development"  -

2013,  Centrale  des  Cas  et  des  Médias  Pédagogiques  (CCMP),  Paris

BERTIN, C., D.DUCHAMP - "HGD, La démarche d’intelligence économique au service du développement international d’une PME"

- 2013, Centrale des Cas et des Médias Pédagogiques (CCMP), Paris

DUCHAMP,  D.,  C.BERTIN  -  "The  Mont  d’Or  Clinic:  Independence  at  any  price?"  -  2012,  Centrale  des  Cas  et  des  Médias

Pédagogiques  (CCMP),  Paris

DUCHAMP,  D.,  C.BERTIN  -  "Clinique  du  Mont  d’Or,  l’indépendance  à  tout  prix  ?"  -  2012,  Centrale  des  Cas  et  des  Médias

Pédagogiques  (CCMP),  Paris
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Articles parus dans des journaux professionnels

BERTIN,  C.,  "Effektive  Kollaboration  mit  Startups  -  Antizipation  als  Schlüssel  zum  Erfolg,

https://blog.hypeinnovation.com/ideenmanagement/effektive-kollaboration-mit-startups-antizipation",  Hype  Ideenmanagement  Blog,

BERTIN, C.,  "Collaborating Effectively with Startups:  Anticipation,  Key to Success,  https://blog.hypeinnovation.com/collaborating-

effectively-with-startups",  Hype Innovation Blog,  Mars 2022

BERTIN,  C.,  "Sourcing  de  startups  technologiques  :  de  l'émergence  des  besoins  à  la  recherche  de  proximité[s],

https://blog.hypeinnovation.com/fr/sourcing-startups  .",  Hype  Innovation  Blog,  Novembre  2022

BERTIN, C., "Collaborer efficacement avec une startup : l'anticipation, clé du succès. https://blog.hypeinnovation.com/fr/collaborer-

startup", Hype Innovation,  Décembre 2021

Communications dans des conférences professionnelles

BERTIN,  C.,  "Présentation  des  résultats  de  l'étude  Organisation  publique  apprenante  et  innovante  :  perspective  des  managers  de  la

Région  Grand  Est.  Projet  ResInn",  2023,  Manag'Est,  Hôtel  de  Région,  Metz,  France

Interviews, débats et échanges

BERTIN,  C.  -  "Table  ronde  -  Retex  sur  la  plateforme  PEF  (Peer-Evaluation  Form)  en  ligne  :  entre  gain  de  temps  et  efficacité

pédagogique"  -  2024,  ICN  Business  School,  Nancy,  France

BERTIN,  C.  -  "Table  ronde  -  Retex  sur  la  conception  et  la  production  de  matériel  pédagogique  numérique"  -  2023,  ICN Business

School,  Nancy,  France

BERTIN, C. - "Table ronde ICN BS sur l'entrepreneuriat" - 2021, Online, France

BERTIN, C. - "Table ronde ICN BS sur l'entrepreneuriat" - 2020, Nancy, France

BERTIN, C. - "Table ronde ICN BS sur l'entrepreneuriat" - 2019, Nancy, France

BERTIN, C., C. STALLA-BOURDILLON, P. PIERRE DUSSAUGE - "Short Cases : construire ou transformer une étude de cas en

cas  court.  Lien  vers  la  vidéo  :  https://www.youtube.com/watch?v=tqzJJqH5upI"  -  2017,  Centrale  de  cas  et  de  médias  pédagogique

(CCMP),  Paris,  France

BERTIN, C. - "Chaire Ircase: L’art influe sur la créativité et la durabilité des entreprises" - 2013, Interviewée par Jocelin Morisson,

Eurêka Lorraine. Ressource0 Arts&Ecologies : http://www.ressource0.com/annuaire/chaire-ircase/

BERTIN,  C.  -  "Competitive  intelligence:  what  it  can  bring  you  and  your  company"  -  2012,  Women  Business  Lunch  #2,  Est’Elles

Executive  Association,  Nancy

Activités de recherche

Participation à des jurys de Thèses / HDR

2022: "Priorités de santé dans les pays en voie de développement : Quelles sont les principales affections et traitements ? Quels sont

les  moyens  déployés  pour  répondre  aux  besoins  humanitaires  ?  Etude  approfondie  d'une  solution  à  fort  potentiel  :  Les  partenariats

entre multinationales pharmaceutiques et Organisations Non Gouvernementales", soutenue le 11/07/22 par Quentin Wolff, Doctorat en

Pharmacie,  , (PHD).

Activités éditoriales

Since  2021  : Evaluateur pour la revue IEEE Transactions on Engineering Management

Since  2021  :  Evaluateur pour la revue Innovations -  Revue d'Economie et  de Management de l'Innovation /  Journal  of Innovation

Economics and Management

2022 - 2022  : Présidente de la session "IE12: Tech- and Digital Entrepreneurship" de la 2022 IEEE 28th International Conference on

Engineering,  Technology  and  Innovation  (ICE/ITMC)  &  31st  International  Association  For  Management  of  Technology  (IAMOT)

Joint  Conference,  2022,  Palais  des  Congrès,  Nancy

2021 - 2021  : Membre du jury des Trophées Innov’action 2021 organisés par l’association de chefs d’entreprise Vosj’innove

2019 - 2019  : Evaluateur pour la conférence RADMA - R&D Management
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2019 - 2019  : Evaluateur pour la conférence annuelle de l'EURAM - European Academy of Management

2015 - 2015  : Membre du comité d'organisation  du 1st ARTEM Organizational Creativity International Conference, ARTEM OCC

2015

2013 - 2013  : Membre du comité d'organisation du 6ème Colloque Gestion des Connaissances dans la Société et les Organisations,

GeCSO 2013

2012 - 2012  : Membre du comité d'organisation  du 23ème Congrès de l’Association française de Gestion des Ressources Humaines,

AGRH 2012

2010 - 2010  : Membre du comité d'organisation  du 1er Colloque Gouvernance, Participation et Actionnariat Salarié dans la crise

2009 - 2009  : Membre du comité d'organisation de la 2nd Multinational Enterprises & Sustainable Development Conference, MESD

2009

2005 - 2008  : Membre du comité d'organisation des 2nd, 3rd and 5th Research Days on Marketing Communications

Affiliations à  des associations et/ groupements professionnels et scientifiques

Since  2023  : AE-MCX - Association Européenne pour la Modélisation de la Complexité, France

Since  2019  : ISPIM - The International Society for Professional Innovation Management

Since  2019  : EURAM - European Academy of Management

Since  2017  : RRI - Réseau de Recherche sur l'Innovation

Since  2016  : AGECSO - Association pour la Gestion des Connaissances dans la Société et les Organisations

Since  2016  : AIMS - Association Internationale de Management Stratégique

Since  2014  : BETA - Bureau d'Economie Théorique et Appliquée - Axe de recherche : Créativité, Science, Innovation

Since  2012  : CSTC - Creative Skills Training Council

Bourses, prix et autres distinctions

Finaliste du Prix de Thèse AIMS 2021 (Association Internationale de Management Stratégique)

Financement de mes travaux de recherche doctorale par la Région Grand Est (subvention à ICN BS)

Co-leader  du  projet  de  recherche  ResInn  "Management  responsable  et  innovant  des  organisations  publiques",   subventionné  par  la

Région  Grand  Est  sur  3  ans  (2022-25)

Responsable de l'axe de recherche 1 du projet  RESINN : "Innovations managériales durables favorisant l'organisation apprenante et

l'ambidextrie organisationnelle".  (2022-2025),  France
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